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PLANTILLA 2021 

 

DENOMINACIÓN DE LA PLAZA 
Nª 

PUESTOS 
GRUPO 

 
A) PERSONAL FUNCIONARIO 

 
I,- HABILITADOS NACIONALES  

 
 

 
SECRETARIO GENERAL 1 A1 
INTERVENTOR 1 A1 
TESORERO 1 A1 
   

II.- ESCALA DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 
   

II.A.- SUBESCALA TÉCNICA 

TÉCNICO DE ADMINISTRACIÓN GENERAL 2 A1 
   

   
II.B.- SUBESCALA DE GESTIÓN 

TÉCNICO DE GESTIÓN 3 A2 

 

II.C.- SUBESCALA ADMINISTRATIVA 
GESTOR DE RECURSOS HUMANOS 1 C1 
ADMINISTRATIVO ADMINISTRACIÓN GENERAL 20 C1 

   
II.D. SUBESCALA AUXILIAR 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (*) 12  C2 

 
II.E.- SUBESCALA SUBALTERNA 

 
TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 E 
TELEFONISTA RECEPCIONISTA 1 C2 
CONSERJE 4 C2 

 

 
III.- ESCALA DE AMINISTRACIÓN ESPECIAL 

 
III.A.- SUBESCALA TÉCNICA 

 
III.A.1.- SUBESCALA TÉCNICA SUPERIOR 

JEFE DE LA OFICINA TÉCNICA 1 A1 

 
III.A.2.- SUBESCALA TÉCNICA MEDIA 

INGENIERO INDUSTRIAL 1 A2 
ARQUITECTO TÉCNICO 2 A2 
GESTOR DE SERVICIOS 1 A2 
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INGENIERO TÉCNICO DE OBRAS PUBLICAS 1 A2 

ARQUITECTO TÉCNICO URBANISMO 1 A2 
TRABAJADORA SOCIAL 1 A2 
AGENTE DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 3 A2 
DIRECTOR ESCUELA MUNICIPAL DE MÚSICA 1 A2 
RESPONSABLE DEL ÁREA DE DEPORTE, 
ACTIVIDAD FÍSICA Y SALUD. 

1 A2 

   
 

III.A.2.- SUBESCALA TÉCNICA AUXILIAR 
DELINEANTE 1 C1 

TÉCNICO AUXILIAR INFORMÁTICO 1 C1 
ANIMADOR DEPORTIVO 4 C1 
TÉCNICO JUVENIL Y TRANSPARENCIA 1 C1 
COORDINADOR DEL ÁREA DE CULTURA 1 C1 

MONITOR DEPORTIVO 1 C1 

TÉCNICO AUXILIAR DE TURISMO 1 C1 
TÉCNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 C1 

ANIMADOR JUVENIL Y CULTURAL 1 C1 
AUXILIAR TÉCNICO AUXILIAR DE PATRIMONIO 
Y ARCHIVOS 

1 
C1 

ENCARGADO MUSEO ARQUEOLÓGICO 1 C1 
GESTOR TÉCNICO MEDIOAMBIENTAL 1 C1 
MONITOR DEPORTIVO 3 C2 
AGENTE NOTIFICADOR 1 C2 

 
 

 
III.B. SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES 

 
 

 
III.B.1.- SUBESCALA DE PERSONAL DE OFICIOS 

OFICIAL 1ª ELECTRICISTA 3 C1 
OFIC.2ª ELECTRICISTA 2 C2 
JARDINERO 4 C2 

OPERARIO INSPECTOR DE OBRAS 1 C2 
OPERARIO OFICIOS VARIOS Y 
MANTENIMIENTO 

9 C2 

LIMPIADORA T/P 2 C2 
CONDUCTOR CLASE "C" 1 C2 
OPERARIO OFICIOS VARIOS Y 
MANTENIMIENTO 

1 
E 

LIMPIADORA T/P (*) 1 E 

   

   
III.B.2.- SUBESCALA DE POLICÍA LOCAL 

COMISARIO POLICÍA LOCAL 1 A1 

INSPECTOR DE POLICÍA LOCAL 1 A2 
SUBINSPECTOR POLICÍA LOCAL  4 C1 
SUBINSPECTOR POLICÍA LOCAL 1 B 
AGENTE POLICÍA LOCAL 26 C1 

201471cf79330216b4007e53e3060a2bH

https://sede.cehegin.regiondemurcia.es/validacionDoc/index.jsp?csv=201471cf79330216b4007e53e3060a2bH&entidad=30017


E
l código de verificación (C

S
V

) perm
ite la verficación de la integridad de una copia de

este docum
ento electrónico. E

ste docum
ento incorpora firm

a electrónica de acuerdo a
la Ley 59/2003, de 19 de diciem

bre, de firm
a electrónica

https://sede.cehegin.regiondem
urcia.es/validacionD

oc/index.jsp?entidad=
30017

 

  

   

   
B) PERSONAL LABORAL FIJO, FIJO DISCONTINUO E INDEFINIDO NO FIJO  

OPERARIO RECOGIDA RRSSUU 7 JORNADA COMPLETA 
OPERARIO SERVICIO LIMPIEZA VIARIA 13 JORNADA COMPLETA 
CONDUCTOR DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE 
RR.SS.UU Y LIMPIEZA VIARIA 

3 JORNADA COMPLETA 

AUXILIAR DE HOGAR 1 JORNADA COMPLETA 
CAPATAZ OBRAS Y SERVICIOS 1 JORNADA COMPLETA 
DIRECTOR MUSEO ARQUEOLÓGICO 1 JORNADA COMPLETA 
MONITOR DEPORTIVO (*) 2 JORNADA COMPLETA 
CONSERJE 2 JORNADA PARCIAL 
LOCUTOR 2 JORNADA COMPLETA 
TÉCNICO/A EN INTERVENCIÓN SOCIAL Y 
EDUCATIVA 

1 JORNADA COMPLETA-
FIJO DISCONTINUO 

  
C) PERSONAL EVENTUAL. 

SECRETARIA ALCALDIA 1 C1 

 
(*) Una plaza a amortizar 
 
NOTA:  En este ejercicio se prevé la convocatoria exclusivamente de las plazas derivadas de la 
tasa de reposición de efectivos  y las plazas de promoción interna convocadas a través del 
sistema de promoción interna independiente. 
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